
 

Teen Challenge Schweiz Kirchweg 86, CH-8750 Glarus 

Werde Teil von Teen Challenge Schweiz – Gesamtleiter oder Gesamtleiterin gesucht! 

Ort: Glarus, GL  Pensum: 80% - 100%  Eintritt: auf 1. Juli 2025 oder nach Vereinbarung 

Bist du eine zielorientierte Führungspersönlichkeit mit Herz und Verstand? Liebst du es, Menschen zu be-
gleiten, Verantwortung zu übernehmen und mit einem engagierten Team Teen Challenge in eine gute Zu-
kunft zu führen? Dann suchen wir genau dich! 

Teen Challenge Schweiz begleitet seit über 50 Jahren psychisch beeinträchtigte oder suchterkrankte Men-
schen in schwierigen Situationen auf ihrem Weg in die berufliche und soziale Integration und unterstützt sie 
auf ihrem Weg zur Selbstständigkeit und mehr Lebensqualität. 

Was dich erwartet: 
 Du entwickelst zusammen mit dem Vorstand und dem Leitungsteam innovative Strategien, um die 

Mission und den Vereinszweck von Teen Challenge Schweiz langfristig zu sichern und treibst nach-
haltige betriebswirtschaftliche Lösungen voran 

 Du baust starke Partnerschaften und Netzwerke auf – für eine breitere Reichweite und noch mehr 
Wirkung, stehst zusammen mit dem Leitungsteam als authentische Stimme nach außen und stärkst 
die Reputation von Teen Challenge 

 Du förderst das Potential des Leitungsteams und förderst ihre Talente und stellst qualitativ hoch-
wertige Betreuung und Förderung der Klientel sicher 

Dein Profil: 
 Du bringst Erfahrung im Führen von Teams und einer ähnlichen Institution mit und lebst einen 

menschenorientierten Führungsstil 
 Du hast ein ausgeprägtes strategisches und zielorientiertes Denken, bist ein Organisationstalent 

und kennst dich auch im Finanzbereich gut aus 
 Du bist authentisch, handelst stets verantwortungsbewusst und der christliche Glaube ist deine Le-

bensgrundlage 
 Du identifizierst dich mit unserem Leitbild 

Was wir bieten: 
 Ein abwechslungsreiches, verantwortungsvolles Tätigkeitsfeld in einer sinnstiftenden und etablier-

ten Organisation 
 Die Chance, die Zukunft von Teen Challenge Schweiz aktiv mitzugestalten 
 Es erwartet dich ein motiviertes und kompetentes Leitungsteam 

Bereit für diese Herausforderung? 
Dann freuen wir uns auf deine vollständige Bewerbung per Mail inklusive Foto und einem kurzen MoƟvaƟ-
onsschreiben, in welchem du folgende Fragen beantwortest: Was moƟviert dich für diesen Job und was 
kannst du einbringen?  

Kontakt für Fragen und Einsendung der Bewerbung im PDF-Format: Daniela Quiroga, Leiterin HR,  
Tel. 055 536 10 64, dquiroga@teenchallenge.ch 

Der ausführliche Stellenbeschrieb kann auf unserer Homepage www.teenchallenge.ch eingesehen werden. 


