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Seit 1983 begleitet und betreut das christliche Sozialwerk HOPE in Baden Menschen, die aus unterschiedlichs-
ten Gründen am Rand der Gesellschaft stehen. Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir per 1. Juni 2026 
oder nach Vereinbarung eine engagierte, kompetente und visionäre Persönlichkeit als: 

Leitung Notschlafstelle-Notpension 80 – 100 % 
Sozialpädagogik HF oder Soziale Arbeit FH  

Führungspersönlichkeit mit Herz, Verstand und Vision gesucht 
In dieser vielseitigen und verantwortungsvollen Führungsrolle übernimmst du die operative Leitung und Entwick-
lung der Notschlafstelle-Notpension des Kanton Aargau. 

Aufgabenbereich 

 Beherbergungs-Management: Aufnahme und Begleitung von Gästen. Organisation und Bewirtschaf-
tung der Zimmer, Planung und Umsetzung der Dienste  

 Fallführung: Verantwortung für die Begleitung und Koordination der individuellen Fälle 
 Mitarbeiterführung: Fachliche Führung von angestellten Mitarbeitenden und Freiwilligen 
 Administration: Führen von Statistiken und administrativen Unterlagen, Pflege der Kommunikations-

plattformen und des Informationsflusses 

Dein Profil 
 Erfahrung & Leadership: Du verfügst über eine fundierte Ausbildung im Sozial- oder Gesundheitsbe-

reich und blickst auf langjährige Berufserfahrung zurück. Du hast bereits Teams oder Projekte geführt 
und verstehst Führung als Vorbildfunktion – gerade in schwierigen Momenten. 

 Persönliche Reife & Standfestigkeit: Deine Lebenserfahrung macht dich zu einem ruhenden Pol. Du 
bist krisenerprobt, belastbar und beweist auch in emotional aufgeladenen Situationen eine hohe Stand-
festigkeit. Nähe zu Menschen ist für dich kein Problem, gleichzeitig bewahrst du die professionelle 
Struktur. 

 Entscheidungsfreude & Handlungsstärke: Du agierst nicht nur, du gestaltest. Dein Handeln ist klar 
und strukturiert. Wenn es darauf ankommt, triffst du auch spontan mutige Entscheidungen, die lösungs-
orientiert die Interessen aller Betroffenen vereinen. 

 Arbeitsweise & Kompetenzen: Du arbeitest hochgradig selbstständig und bist administrativ absolut 
sattelfest. Flexibilität ist für dich kein Fremdwort: Die Bereitschaft, Verantwortung in der Nacht zu über-
nehmen (Nachtdienste), ist für dich selbstverständlich. 

 Menschlichkeit: Du besitzt das Gespür für Menschen mit komplexen Problemlagen und verlierst dabei 
nie deinen Humor – für dich ein wichtiges Werkzeug, um auch anspruchsvolle Tage mit einer positiven 
Haltung zu meistern. 

 Wertehaltung: Deine gelebte christliche Überzeugung prägt dein Handeln und gibt dir Orientierung in 
deinem beruflichen Wirken. 

Was dich erwartet: 
 Eine vielseitige und sinnstiftende Aufgabe mit viel Gestaltungsspielraum. 
 Ein motiviertes, engagiertes Team, das gemeinsam für Menschen da ist. 
 Zeitgemässe und flexible Arbeitsbedingungen und Weiterbildungsmöglichkeiten. 
 Eine familiäre Atmosphäre und eine flache, wertschätzende Führungskultur. 
 Ein Arbeitsumfeld, das von Vertrauen, Glauben und gelebter Nächstenliebe geprägt ist. 

Gerne geben wir Dir weitere Auskünfte zu dieser spannenden Aufgabe. 
Wir freuen uns Dich kennenzulernen!  

 Bitte sende dein vollständiges Bewerbungsdossier digital an: personal@hope-baden.ch 


