
 

«Ermutigen, trainieren, integrieren» - unter diesem Motto bieten wir wirtschaftsnahe Integrations-Arbeits-

plätze für benachteiligte Menschen an. Im Arbeitsbereich «Haus & Umwelt» gehören Räumungen und 

Entsorgungen, Gartenunterhalt, Hauswartungen, Transporte, einfache Abbruch- und Rückbauarbeiten 

sowie Bauhilfsarbeiten zu unserem Leistungsspektrum. Zusätzlich führen wir interne Umbauarbeiten – bis 

hin zu teilweisen Kernsanierungen unserer eigenen Liegenschaften durch.  

Zur Erweiterung unseres Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/einen 

FachmitarbeiterIn Umbau & Hausräumungen (60-100%) 

Ihre Aufgaben 

− Aufträge 

- Ausführen von vielseitigen internen Umbauarbeiten in den betriebseigenen Liegenschaften, vor-

wiegend in Frauenfeld 

- Durchführen von Kundenaufträgen im Bereich Räumung, Entsorgung und Transport  

- Verantwortung für die Qualität und Termineinhaltung der Aufträge 

- Situative Unterstützung in anderen Bereichen des Teams Haus & Umwelt, je nach Bedarf  

− Mitarbeiterführung 

- Mitarbeit bei der Anleitung, Betreuung und Förderung der Teilnehmenden 

- Beitrag zu einem motivierenden, respektvollen und förderorientierten Arbeitsumfeld  

− Weitere Aufgaben 

- Administrative Tätigkeiten wie das Erstellen von Arbeitsrapporten und Zeitjournalen  

Ihr Profil 

− Handwerkliche Ausbildung 

− AllrounderIn mit vielseitigen handwerklichen Fähigkeiten 

− Führerausweis Kat. B, idealerweise Kat. BE (mit Anhänger)  

− Hohe Flexibilität und Fähigkeit, sich auf wechselnde Aufträge einzustellen 

− Freude an der eigenverantwortlichen und selbständigen Ausführung von Aufträgen 

− Hohe Sozialkompetenz und ausgeprägte Teamfähigkeit 

− Bekennende/r ChristIn und Wunsch, christliche Werte im Alltag praktisch umzusetzen 

− Wunsch, mit Menschen in schwierigen Lebenssituationen zu arbeiten und sie zu begleiten  

Was Sie erwarten dürfen 

− Eine verantwortungsvolle und fordernde Tätigkeit in einer dynamischen Organisation 

− Zusammenarbeit in einem motivierten Team und gegenseitige Unterstützung 

− Zeitgemässe Anstellungsbedingungen und überdurchschnittliche Sozialleistungen  

− Sichtbare Wirkung Ihrer Arbeit – sowohl in Projekten wie auch in der Begleitung von Menschen in 

schwierigen Lebenssituationen 

− Sorgfältige Einführung in Ihre Aufgaben und Unterstützung durch ein erfahrenes Team  

− Eine Tätigkeit, bei der christliche Werte gelebt und im Alltag erfahrbar werden  

Sind Sie angesprochen? 

Dann freuen wir uns, Sie kennen zu lernen: www.wetterbaum.ch/bewerben. Bei Fragen steht Ihnen 

Matthias Lienhard, Bereichsleiter Haus & Umwelt, 052 511 12 91, gerne zur Verfügung.  

Jetzt bewerben 

http://www.wetterbaum.ch/bewerben

