
                                  
 

 
 
 
 
Der Verein OFFENE TÜR versteht sich als Teil der christlichen Kirchen und diakonischen 
Werke. Seit rund 40 Jahren betreiben wir erfolgreich eine Schreinerei in Riehen,              
welche als KMU vorwiegend im Grossraum Basel und Riehen tätig ist.  
 
Für einen Generationenwechsel suchen wir nach Vereinbarung eine/n 
 

Leiter/in Schreinerei  90-100 % 
 
Die Ausgangslage 
Für die Weiterentwicklung des Betriebes wurden bereits erste Weichen gestellt. Mit einem mo-
tivierten Team, welches eine ermutigende Betriebskultur lebt, wollen wir neue Marktbereiche 
erreichen und mit unseren Produkten Privatkunden, Architekten und Geschäftspartner begeis-
tern. 
 
Wir suchen eine Persönlichkeit mit unternehmerischem Gestaltungswillen  
Als Leiter/-in sind Sie für die operativen Unternehmenstätigkeiten und für die Weiterentwick-
lung des Betriebes verantwortlich. Das aktuelle Team, bestehend aus einem Schreinermeister, 
zwei Schreinern und einem Lehrling, soll erweitert werden. Neben der Führung und Organisa-
tion des Betriebes übernehmen Sie Aufgaben im Bereich Verkauf, Projektleitung und Arbeits-
vorbereitung.  
 
Sie bringen mit 
Ihre Grundausbildung als Schreiner/in haben Sie mit geeigneten und abgeschlossenen Wei-
terbildungen im planerischen und betriebswirtschaftlichen Bereich ergänzt. Dabei greifen Sie 
auf Ihre Führungserfahrung sowie auf solide Branchenkenntnisse zurück.  
 
Mit Ihrer gewinnenden Persönlichkeit schaffen Sie es, die Kundschaft zu überzeugen und zu 
begeistern. Sie haben eine hohe Bereitschaft, Verantwortung zu übernehmen und sind bei 
vielen Themen selbststartend. Sie kommunizieren klar, setzen die Mitarbeiter/innen gemäss 
Ihren Begabungen ein und setzen das Potenzial ihrer Mitarbeitenden frei. Offenheit, Integrität 
und Ehrlichkeit sind für Sie eine Selbstverständlichkeit.  
 
Sie leben Ihr Christ-Sein auch im beruflichen Umfeld und freuen sich darauf, die schreinerei 
offene tür in die Zukunft zu führen. 
 
Wir bieten 
Bei dieser spannenden und anspruchsvollen Aufgabe mit viel Gestaltungs- und Handlungs- 
spielraum werden Sie vom Vorstand unterstützt. Wir bieten attraktive, marktübliche Anstel-
lungsbedingungen in einer inspirierenden Umgebung und leben eine Kultur des Miteinanders 
und der gegenseitigen Stärkung. 
 
Melden Sie sich 
Wir freuen uns Sie kennenzulernen und über die Zusendung Ihrer Bewerbungsunterlagen. 
Bitte kontaktieren Sie Herrn Martin Hurni  Tel. 079 / 742 84 65 oder sekretariat@offenetuer.ch    


