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Als Stiftung Diakonat Bethesda geben wir uns den Auftrag, fir Menschen da zu sein. Mit
den Bethesda Alterszentren, tatig an verschiedenen Standorten in der Deutschschweiz und
dem Bethesda Spital in Basel engagieren wir uns in zwei Kernbereichen und erbringen da-
mit qualitativ hochstehende Leistungen fur Menschen, als Heilstatte bzw. Ort zum Woh-
nen, in heilender, betreuender und unterstitzender Pflege und durch medizinische, thera-
peutische und seelsorgerliche Begleitung. Wir sind fur die Entwicklung und nachhaltige Be-
wirtschaftung der Immobilien inkl. Sicherung des infrastrukturellen Betriebes des Gesamt-
werkes verantwortlich.

Als Erganzung und Verstarkung unseres Technischen Facility Managements auf dem Be-
thesda-Campus in Basel suchen wir eine/n

Technische/r Hauswart/in (m/w/d) (100%)
Eintritt per sofort oder nach Vereinbarung

Als Teammitglied im Technischen Facility Management stellen Sie einen wirtschaftlichen
und nachhaltigen Anlagenbetrieb im Spitalbereich sicher.

lhre Hauptaufgaben

lhr

Bewirtschaftung des Ticketing-Systems und Durchfihrung diverser Instandsetzungs-
arbeiten

Regelmassige Kontrolle und Beurteilung der Objekte sowie der Gebaudeinfrastruktur,
inklusive Rapportierung von Mangeln

Uberwachung der Einhaltung von Sicherheitsvorschriften (z.B. Fluchtwege, Brandschutz)
Begleitung und Uberwachung interner sowie externer Lieferanten und Handwerker
Durchfldhrung von Qualitatskontrollen in den Bereichen Reinigung, Gebaude und
Sicherheit

Erste Ansprechperson fur den Kunden sowie Entgegennahme und Bearbeitung von
Kundenauftragen

Leistung von Pikettdienst

Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Fachmann/Fachfrau Betriebsunterhalt EFZ oder
technische bzw. handwerkliche Berufsausbildung

Mehrjahrige Berufserfahrung als technische/r Hauswart/in (im Gesundheitswesen von
Vorteil)

Fundierte technische Grundkenntnisse in HLKSE (Heizung, Liftung, Klima, Sanitar, Elekt-
rik)

Ausgepragter Kundenfokus und Serviceorientierung

Hohe Selbstandigkeit, Verlasslichkeit, Eigenverantwortung und Kommunikationsfahigkeit
Flahrerausweis der Kategorie B



Unser Angebot
Wertschatzende und werteorientierte Unternehmenskultur
Flache Hierarchiestufen, schlanke Linienkommunikation, Forderung der selbstandigen
Handlungskompetenz
Interessante, vielseitige und sinnstiftende Aufgabe in einem dynamischen und team-
orientierten Umfeld
Kompetentes, achtsames und lebensnahes Handeln im Sinne des Diakonats, indem wir
jeden Tag fur Menschen da sind
Moderner Arbeitsplatz an guter Verkehrslage

Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns auf |hre Bewerbungsunterlagen, welche Sie hier
einreichen konnen. Unser externer HR-Partner HR Relation GmbH, Frau Verena Studhalter,

nimmt |lhre Bewerbung sehr gerne entgegen.

Fur weitere Informationen kontaktieren Sie bitte Verena Studhalter per Email auf
v.studhalter@bethesda-stiftung.ch
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