
 

 
 
Die Reformierte Kirche Chur ist die grösste evangelische Kirchgemeinde in Graubünden mit 
über 9000 Mitgliedern. Infolge von zwei Pensionierungen wollen wir das Pfarrkollegium von 
derzeit sieben Personen verjüngen und neu strukturieren. 
 
Wir sind eine gesamtstädtische Kirchgemeinde mit sechs Kirchen und einem 
Kirchgemeindezentrum. Unser christliches Handeln ermöglicht öffentliche Dienstleistungen in 
den Bereichen Spiritualität und Seelsorge, soziales Engagement, Kultur, Jugend und Bildung 
sowie für ältere Menschen. 
 
Daher suchen wir als Teamplayer:in im Gesamtkollegium per Frühling 2026 oder nach 
Vereinbarung 
 
eine engagierte und vielseitige Pfarrperson 80-100% 
 
die als Allrounder:in gesamtstädtisch tätig ist und einen besonderen Schwerpunkt in der 
Jugendarbeit setzt. 
 
Ihre Aufgaben: 

• Begleitung und Unterstützung von Jugendlichen in unserer Gemeinde 

• Entwicklung und Durchführung von kreativen Angeboten, Projekten und Veranstaltungen 
für junge Menschen 

• Erteilung von Religions- und Konfirmationsunterricht 

• Fokus auf die Arbeit mit Jugendlichen nach der Konfirmation sowie die interne Vernetzung 
der Aktivitäten für Konfirmand:innen und solchen für die Primarschule 

• Zusammenarbeit mit Schulen, sozialen Einrichtungen und anderen Organisationen, um 
ein Netzwerk für die Jugend zu pflegen 

• Mitgestaltung von Gottesdiensten, Andachten und spirituellen Angeboten, die auf die 
Bedürfnisse junger Menschen abgestimmt sind 

• aktive Mitwirkung in der gesamtstädtischen Kirchenarbeit und in ökumenischen Projekten 

• engagierte Wahrnehmung der pfarramtlichen Tätigkeiten in allen Bereichen 
 
Ihr Profil: 

• abgeschlossenes Theologiestudium und Ordination, in der Ausbildung dazu oder 
Bereitschaft zur entsprechenden Ausbildung 

• Erfahrung in der Jugendarbeit und eine Antenne für die Emotionen junger Menschen 

• Teamfähigkeit, Flexibilität und die Fähigkeit, in einem dynamischen Umfeld zu arbeiten 

• Kreativität und Innovationsgeist bei der Entwicklung neuer Angebote 

• gute Kommunikationsfähigkeiten und die Fähigkeit, auf Jugendliche zuzugehen 
 
Wir bieten: 

• ein inspirierendes Arbeitsumfeld in einer lebendigen Gemeinde 

• die Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen und Projekte zu gestalten 

• Unterstützung durch ein engagiertes Team und die Möglichkeit zur Weiterbildung 

• eine Anstellung mit fairen Arbeitsbedingungen und einer angemessenen Vergütung 
 
Wenn Sie sich für diese verantwortungsvolle Aufgabe begeistern können, freuen wir uns auf 
Ihre Bewerbung! Senden Sie diese bis zum 30. Juni 2025 mit Motivationsschreiben und 
Lebenslauf an 
 
praesidium@chur-reformiert.ch. 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Präsident Reto Küng, per Mail oder 
Tel. +41 81 252 22 92 zur Verfügung. 
 
Reformierte Kirche Chur www.chur-reformiert.ch 


