RESTAURANT
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ten Griinden am Rand der Gesellschaft stehen. Fiir unseren Wohnbereich mit unterschiedlich intensiv betreuten
Angeboten suchen wir per 01.09.2026 oder nach Vereinbarung eine engagierte, kommunikative und hoffnungs-
volle Personlichkeit als:

Leitung Wohnbereich 80 — 100 %
Sozialpadagogik HF oder Soziale Arbeit FH

Fuhrungspersonlichkeit mit Empathie, Kompetenz und Verantwortung gesucht

In dieser vielseitigen Fuhrungsrolle Gbernimmst du die operative Leitung und Weiterentwicklung unseres Wohn-
zentrums, des Wohnexternats, der Notpension sowie der Notschlafstelle.

Aufgabenbereich

e Organisation und Koordination der verschiedenen Wohnangebote gemass Betriebs- und Betreuungskon-
zept sowie deren Weiterentwicklung (u.a. des Angebots Wohnen mit Sucht)

¢ Fachliche und personelle Fihrung von acht Mitarbeitenden sowie von Springern, Freiwilligen und Zivil-
dienstleistenden sowie deren ressourcenorientierten Einsatz

e  Strukturierung von wirkungsvollen Beherbergungsprozessen in den verschiedenen Angeboten entlang der
Aufenthaltsziele, abgestimmt mit dem Bereich Soziales und den Tagesstrukturangeboten

e Sicherstellung der professionellen und zielorientierten Betreuung und Begleitung der total 45 Platze im
Wohnzentrum, Wohnexternat und der Notpension/Notschlafstelle

o Sicherstellung und Koordination von Beschaftigungsangeboten und alltagsférdernden Aktivitaten im Rah-
men der Tagesstruktur

e Bewirtschaftung und Instandhaltung unserer Wohnungen sowie Kontakt-Pflege zu Vermietern

e Abrechnung der erbrachten Leistungen und Berichterstattung gegeniiber den Stakeholdern

e Aktive Zusammenarbeit mit und Ausbau des Netzwerks zu relevanten Institutionen, Behérden, Kliniken und
Fachstellen

¢ Sicherstellung der Einhaltung rechtlicher Vorgaben und vertraglicher Rahmenbedingungen

Dein Profil

e Du verfugst Uber ein abgeschlossenes Studium in Sozialpaddagogik HF oder Soziale Arbeit FH und mehrere
Jahre Berufserfahrung in einem betreuten oder begleiteten Wohnangebot.

Mit deiner Fuhrungserfahrung fihrst du dein Team zielorientiert, partizipativ und wertschatzend.

Der empathische, offene und respektvolle Umgang mit Klient/-innen ist fir dich selbstverstandlich.

Du kommunizierst klar und professionell nach innen und aussen.

Du triffst in komplexen Situationen klare, schnelle und fachlich fundierte Entscheidungen.

Du Uberzeugst durch Belastbarkeit, Zuverlassigkeit und Flexibilitat.

Deine gelebte christliche Uberzeugung pragt dein Handeln und gibt dir Orientierung in deinem beruflichen
Wirken.

Was dich erwartet:

Eine vielseitige und sinnstiftende Aufgabe mit viel Gestaltungsspielraum.

Ein motiviertes, engagiertes Team, das Menschen mittendrin Hoffnung gibt
Zeitgemasse und flexible Arbeitsbedingungen und Weiterbildungsmaéglichkeiten.

Eine familiare Atmosphéare und eine flache, wertschatzende Fuhrungskultur.

Ein Arbeitsumfeld, das von Vertrauen, Glauben und gelebter Nachstenliebe gepragt ist.

Gerne gibt Dir Christian Obrist, Geschaftsleiter, weitere Ausklnfte zu dieser spannenden Aufgabe unter Tel.
056 221 84 64. Wir freuen uns Dich kennenzulernen!

- Bitte sende dein vollstandiges Bewerbungsdossier digital an: personal@hope-baden.ch.
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